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Елец  2024г.
План работы ШМО учителей иностранного языка на 2024-2025 год

Методическая тема: «Профессиональная компетентность педагогов - основа успешного обучения в цифровой smart - школе».

Цель методической работы: методическое сопровождение системного и непрерывного развития профессиональной компетенции педагогических кадров как фактор повышения качества образования в условиях введения обновленных ФГОС, обеспечивающее достижение нового качества образования на основе цифровых технологий smart – образования; создание условий для профессионально-личностного роста педагога и реализации цифровых образовательных ресурсов в обучении как одного из основных условий обеспечения качества образования.
Задачи методической работы:
1. Обеспечение внедрения современных ЦОР и смарт-технологий при разработке уроков с учётом возрастных и личностных особенностей школьников.
2. Активизация инновационной деятельности педагогов через участие в образовательных smart – проектах.
3. Создание условий для повышения уровня квалификации педагога через повышение уровня самообразования в области смарт-технологий и др.
4. Обеспечение методического сопровождения ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО и обновлённых ФГОС.
5. Обеспечение прочного овладения основными учебными навыками по иностранному языку через систему урочной и внеурочной деятельности, анализа контроля качества образования и совершенствования знания педагогов в области методики преподавания иностранного языка в условиях обновленного содержания образования, изучение дистанционных образовательных технологий.
6. Совершенствование системы работы с одаренными учащимися через участие в различных творческих конкурсах, олимпиадах и т. д. по иностранному языку, использование в работе с ними нестандартных, повышенной сложности заданий.
7. Изучение, анализ и апробация КИМов для дальнейшего повышения качества подготовки и результативности проведения ЕГЭ, ОГЭ в 11-х, 9-х классах.
8.  Оказание педагогической и методической поддержки путем взаимопосещения уроков и других форм взаимодействия.
9. Совершенствование форм работы учителей иностранного языка по самообразованию, росту профессионального мастерства, распространению и обобщению педагогического опыта в области преподавания иностранного языка в соответствии с современными требованиями (тиражирование, публикации, выступления на научно-практических конференциях).
Направления методической работы:

· заседания ШМО;
· аттестация учителей;
· участие учителей в конкурсах педагогического мастерства;
· проведение мониторинговых мероприятий;
· внеурочная деятельность по предмету;
· обобщение и представление опыта работы учителей (проекты, открытые уроки, мастер-классы, творческие отчеты, публикации, разработка методических материалов) на различных уровнях;
· обеспечение преемственности при организации образовательного процесса;
· организация работы с одаренными детьми;
· участие педагогов и обучающихся в конференциях и конкурсах;
· презентация опыта работы, повышение рейтинга учреждения в профессиональном сообществе.

Формы методической работы:

· Открытые уроки и внеклассные мероприятия.
· Педагогические мастерские, мастер-классы, круглые столы, презентация опыта
· Индивидуальные консультации с учителями-предметниками.
· Целевые и взаимные посещения уроков с последующим обсуждением их результатов.
· Заседания ШМО учителей иностранного языка.
· Работа с молодыми и вновь прибывшими специалистами.

Повышение научно-педагогической подготовки учителей:

1. Проведение методических совещаний.
2. Посещение совещаний и семинаров.
3. Учеба на курсах.
4. Участие учителей МО в школьных педсоветах и городских совещаниях МО. 
5. Осуществление постоянного контроля и обмена опытом.
6. Изучение и применение в своей работе рекомендаций и материалов педагогических советов и методических совещаний.
7. Осуществление постоянного контроля прохождения программ.
8. Изучение и обмен информацией о новейших пособиях, педагогической литературе.



I заседание. Тема: «Планирование работы методического объединения на 2024-2025 учебный год».
Дата проведения: август
1. Анализ результатов работы ШМО за 2023-2024 учебный год   Отчёт.                                                                                       Руководитель ШМО
2. Обсуждение и утверждение плана работы МО на 2024-2025 учебный год. Предложения и обсуждения          Члены ШМО
3. Утверждение рабочих программ на 2023-2024 уч. год. Обсуждение и утверждение                                             Руководитель ШМО
     4.Планирование работы учителей над темами по самообразованию.
                                                                              Члены ШМО
Межсекционная работа
· Составление графика личного участия педагогов в методической работе школы.
· Проведение школьного этапа предметной олимпиады (5-11 классы).
· Классно-обобщающий контроль в 5 классе.
· Проведение входных (диагностических) контрольных работ по предметам в классах, реализующих ФГОС.
· Участие в перечневых олимпиадах и конкурсах.
· Взаимопосещение уроков. Мероприятия по плану.

II заседание Тема: «Планирование современного урока в соответствии с неизменно-традиционной теорией коммуникативного подхода к обучению иностранному языку российского лингвиста, специалиста в области методики иноязычного образования. Доктора педагогических наук, заслуженного деятеля науки РФ. Е. И. Пассова как одно из условий эффективности обучения ИЯ и профессионального роста педагога»
Дата проведения: Ноябрь
1. Коммуникативный подход в обучении иностранному языку Барабанщикова Е.В.
2. Обзор программы-концепции коммуникативного иноязычного образования. «Развитие индивидуальности в диалоге культур».
Практикум.                                                               Члены ШМО
3. Совершенствование системы работы с одаренными учащимися через участие в различных творческих конкурсах и олимпиадах, использование в работе с ними нестандартных, повышенной сложности задач. Евсеева И.В.
4. Планирование и подготовка к проведению недели иностранного языка: утверждение плана мероприятий.
           Межсекционная работа
· Анализ успеваемости учащихся за 1 четверть.
· Подготовка учащихся к муниципальному этапу предметных олимпиад (7-11 классы).
· Проведение Муниципального этапа олимпиады (7 - 11 классы).
· Проведение контрольных работ за I полугодие.
· Организация Недели иностранного языка.
· Организация и проведение Всероссийской олимпиады по английскому языку (2-9 классы).
· Взаимопосещение уроков. Мероприятия по плану.

III заседание Тема: «Смарт-решения как средство повышения качества обучения иностранному языку»
Дата проведения: Январь
1.Обеспечение прочного овладения учебными навыками по иностранному языку через систему урочной деятельности в условиях обновленного содержания образования. Зубарева С.В.
2. Обеспечение прочного овладения учебными навыками по иностранному языку через систему дополнительного образования. Панова С.А.
Межсекционная работа
· Взаимопосещение уроков. Мероприятия по плану.

IV заседание. Тема: «Итоговая аттестация учащихся: перспективы развития»
Дата проведения Апрель
1. Итоговая аттестация учащихся: перспективы развития. Бурняшева М.Ю.
2. Утверждение перечня учебников и цифровых образовательных ресурсов на 2023-2024 учебный год
3.Предварительная готовность учащихся 9-х, 11-х классов к сдаче ОГЭ и ЕГЭ. Обсуждение                                        
Межсекционная работа
· Анализ успеваемости учащихся за III четверть.
· Участие в научно-практической конференции.
· Проведение консультаций по подготовке к ОГЭ и ЕГЭ.
· Взаимопосещение уроков. Мероприятия по плану.

V заседание Тема: «Итоги работы ШМО учителей иностранного языка»
Дата проведения: Май
1. Отчёты по темам самообразования. Выступления. Все члены ШМО.                                                            
[bookmark: _Hlk24155884]2. Анализ работы ШМО за 2024-25 учебный год. Отчет - анализ
Достижения педагогов за 2024-25   уч. год: аттестация, участие в конкурсах. Анализ-отчёт.                                            Руководитель ШМО
3.Составление рабочих программ на 2025-2026 учебный год. 
                                                                              Все члены ШМО.                                                            
[bookmark: _GoBack]4. Планирование работы на 2025-2026 учебный год. Обсуждение
                                                                                      Руководитель ШМО


Руководитель ШМО учителей иностранного языка:          Барабанщикова Е.В. 



